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Aprobat,
Presedinte Consiliu de administratie
Mihaela Maria CALESCU

RAPORT ANUAL
CU PRIVIRE LA REMUNERATIILE SI ALTE AVANTAJE AC
ADMINISTRATORILOR SI DIRECTORILOR
IN CURSUL ANULUI 2022

Cheltuiala aferentd remuneratiilor membrilor Consiliului de administratie a fost estimata
ludand in considerare indemnizatiile si alte drepturi ce rezultd din contractele de mandat
provizorii. Remuneratia/indemnizatia membrilor provizorii ai Consiliului de Administratie,
numiti prin Ordin emis de cédtre Ministrul Transporturilor si Infrastructurii, este stabilitd si
aprobata prin contract de mandat de catre Ministrul Transporturilor si Infrastructurii, la art. 4,
pct. B-1., remuneratie lunara bruta stabilita sub forma unei indemnizatii fixe. cuantum ce se va
incadra in conditiile stabilite de prevederile O.U.G. nr. 109/ 2011, privind nivelul indemnizatiei
fixe si care, dupa caz. va putea fi actualizat prin act aditional la contractul de mandat.

Durata mandatului administratorilor provizorii este de 4 luni, cu posibilitatea prelungirii
pana la 6 luni. Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie este estimata la nivelul
remuneratiei fixe brute lunare conform Contractelor de mandat incheiate cu fiecare membru
CA, numit provizoriu,

Conform prevederilor art. 8, alin. (3) din Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
~Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratic este formata dintr-o
indemnizatie fixa lunara si o componenta variabila. Indemnizatia fixa nu poate depasi de doua
ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonomad, la nivel de clasa
conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de
Statistica anterior numirii.”.

Conform prevederilor art. 8. alin. (4) din Ordonanta de Urgentd nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice. cu modificarile si completarile ulterioare,
“"Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie este formata dintr-o
indemnizatie fixa lunard care nu poate depasi de 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului
salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de
activitate inregistrat de regia autonoma, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din
economia nationald. comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numirii, si dintr-o
componentd variabild.”.

Prin urmare au fost respectate prevederile art. 8 din O.U.G. nr. 109/2011. privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice. cu modificarile si completérile ulterioare.
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Reprezentanti ai Ministerului Transporturilor si Infrastructurii:
» Palcu Pavel Florin: 24.11.2021 - 09.02.2022:
» Calescu Mihaela Maria: 07.10.2021 — 07.04.2022, 11.05.2022 — 11.11.2022,
14.11.2022 — prezent;
Mateescu loan: 03.02.2022 — 25.02.2022;
Tirpe Manasia Roxana Andreea: 09.02.2022 — prezent:
Costina Andrei loan: 25.02.2022 — prezent;
Calin Roman: 31.05.2022 —30.11.2022 si 01.12.2022 — prezent.

V'V VN

Reprezentanti ai Administratiei Nationale .Apele Romane™ - Administrajia Bazinala de
Api Banat:
» Moisescu Ciocan Cristian: 07.10.2021 - 07.04.2022.

Reprezentantul Ministerului Finantelor Publice:
~ Mocan Cristian: 12,10.2021 — 13.02.2022;
» Calin Mircea Florin: 13.02.2022 — 13.06.2022 si 28.09.2022 — 27.03.2023.

Astfel remuneratiile fixe brute raportate la perioada contractualad aferente anului 2022
au fost in suma de 263 mii lei.
Au fost remunerati o singura data de pe lund si nu a existat o componenta variabila.

Remuneratia Directorului General, numit prin Ordin emis de céatre Ministrul
Transporturilor si Infrastructurii, este aprobatd prin contract de mandat provizoriu de citre
Consiliul de administratie, la art. 4.1, in cuantum stabilit si aprobat prin calcularea de doua ori
media pe ultimele 12 luni, anterioare incheierii contractului de mandat, a castigului salariului
mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate. pe
baza datelor furnizate de INSS.

Conform Legii nr. 287/2009(r1) privind Codul Civil din 17 iulie 2009 activitatile
desfasurate pe baza contractului sunt activitati profesionale remunerate, cum este in cazul
contractului oneros. Remuneratia Directorului General luata in calculul bugetului este stabilita
prin Contract de mandat aprobat de catre Consiliul de Administratie al Regiei in baza Ordinului
Ministrului Transporturilor si Infrastructurii si este reprezentatd de o remuneratie fixa bruta
lunarad si alte drepturi salariale conform Contractului.

Conform art. 21, alin. (4) din Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, remuneratia Directorului General este
stabilitd de consiliul de administratic si nu poate depasi nivelul remuneratiei stabilit pentru
membrii executivi ai consiliului de administratic. Ea este unica forma de remuneratie pentru
directorii care indeplinesc si calitatea de administratori.

Remuneratia estimata in B.V.C. pentru anul 2023 reprezinta de aproximativ doud ori
media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata

conform obiectului principal de activitale inregistrat de Regie, la nivel de clasd conform
clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de INS anterior numirii.

Prin urmare au fost respectate prevederile art. 21 din O.U.G. nr. 109/2011. privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

» Barabas Lorenzo Flavius: 01.01.2022 — 13.02.2022;
» Mateescu loan: 14.02.2022 — prezent.
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Astlel remuneratiile fixe brute raportate la perioada contractuala aferente anului 2022
au fost in suma de 168 mii lei.

Remuneratiile aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si control,
comisii si comitete a fost in anul 2022 in suma totald de 431 mii lei.

Membrii Consiliului de Administratie si Directorul General nu au beneficiat de alte
avantaje acordate administratorilor si directorilor in cursul anului 2022.

Secretar Consiliu de administratie
Zoran Constantin PETROVICI
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